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SINDICATO DOS EMPREGADOS NO COMERCIO DO DF, CNPJ n. 00.031.724/0001-00, neste ato
representado(a) por seu ;

E

SINDICATO DOS SUPERMERCADOS DO DISTRITO FEDERAL, CNPJ n. 26.474.023/0001-21, neste ato
representado(a) por seu ;

celebram o presente TERMO ADITIVO DE CONVENGCAO COLETIVA DE TRABALHO, estipulando as
condicdes de trabalho previstas nas clausulas seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - VIGENCIA E DATA-BASE

As partes fixam a vigéncia do presente Termo Aditivo de Convencao Coletiva de Trabalho no periodo de 01°
de novembro de 2022 a 31 de outubro de 2024 e a data-base da categoria em 01° de novembro.
CLAUSULA SEGUNDA - ABRANGENCIA

O presente Termo Aditivo de Convencéo Coletiva de Trabalho abrangera a(s) categoria(s) PROFISSIONAL,

DOS EMPREGADOS NO COMERCIO DO PLANO DA CNEC E COMERCIO VAREJISTA DE GENEROS
ALIMENTICIOS, com abrangéncia territorial em DF.

Contrato de Trabalho — Admissao, Demissao, Modalidades

Desligamento/Demisséo

CLAUSULA TERCEIRA - PRAZO PARA HOMOLOGAGAO DAS RESCISOES CONTRATUAIS

A Clausula décima quinta da Convencéo Coletiva de Trabalho 2022/2024 (MR061835/2022)
registrada em 24/11/2022, passa a vigorar com a seguite redacao:

As empresas homologardao no SINDICOM/DF, as rescisdes dos contratos de trabalho, a partir
de 01 (um) ano, até 10° (décimo) dia, contados da data da comunicacao do despedimento para



0 pagamento e 15 (quinze) dias para a entrega dos documentos, ressalvadas as seguintes
hipoteses:

a) Recusar-se 0 empregado a assinar a comunicagdo prévia da data, hora e local da
homologacéo;

b) Assinada, deixar de comparecer ao ato;

c) Comparecendo o empregador, ndo realizar a homologacdo por motivos alheios a sua
vontade, nessa hipotese em que devera, necessariamente, o Sindicato Profissional atestar o
comparecimento do mesmo, no verso do Termo de Rescisao.

d) Na concessao do aviso prévio, deve a empresa fazer constar no documento, a data e o horario
em que ocorrerd a homologacdo das verbas rescisorias quando esta ocorrer no sindicato
Laboral.

e)No caso de deposito na Conta Bancaria do empregado, este tem que ser realizado no dia da
homologacéo, nos termos do art. 477, 8 4° da CLT.

f) O pagamento que fizer jus 0 empregado sera efetuado no ato da homologacédo da Rescisao
de Contrato de Trabalho, e preferencialmente mediante depdsito em conta bancaria do
empregado, cheque administrativo/visado ou ainda em espécie.

PARAGRAFO UNICO - As partes poder&o apor no termo de Rescisdo de contrato de Trabalho
as ressalvas que entenderem necessarias.

JUCELINO ALVES DE SOUZA
Membro de Diretoria Colegiada
SINDICATO DOS EMPREGADOS NO COMERCIO DO DF

JAIR PREDIGER
Presidente
SINDICATO DOS SUPERMERCADOS DO DISTRITO FEDERAL
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A autenticidade deste documento podera ser confirmada na pagina do Ministério da Economia na
Internet, no endereco http://www.mte.gov.br.



