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SINDICATO DOS EMPREGADOS NO COMERCIO DO DF, CNPJ n. 00.031.724/0001-00, neste ato
representado(a) por seu ;

E

SINDICATO DO COMERCIO VAREJISTA DO DISTRITO FEDERAL, CNPJ n. 00.697.631/0001-01, neste
ato representado(a) por seu ;

celebram o presente TERMO ADITIVO DE CONVENGCAO COLETIVA DE TRABALHO, estipulando as
condicdes de trabalho previstas nas clausulas seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - VIGENCIA E DATA-BASE
As partes fixam a vigéncia do presente Termo Aditivo de Convencao Coletiva de Trabalho no periodo de 01°
de maio de 2022 a 01° de maio de 2023 e a data-base da categoria em 01° de maio.
CLAUSULA SEGUNDA - ABRANGENCIA
O presente Termo Aditivo de Convencéo Coletiva de Trabalho abrangera a(s) categoria(s) PROFISSIONAL,
DOS EMPREGADOS NO COMERCIO DO PLANO DA CNEC E LOJISTAS DO COMERCIO, DO PLANO
DA CNC, com abrangéncia territorial em DF.

Jornada de Trabalho — Duracgéo, Distribuicdo, Controle, Faltas

Outras disposicfes sobre jornada

CLAUSULA TERCEIRA - FERIADO 1° DE MAIO DE 2023

Excepcionalmente fica autorizado, o trabalho no feriado do dia 1° de maio de 2023 (segunda-
feira) - Dia do Trabalhador.

PARAGRAFO PRIMEIRO- O horério de funcionamento do comércio devera observar o disposto
no decreto que estiver em vigéncia.



PARAGRAFO SEGUNDO- As empresas que desejarem funcionar no feriado supracitado
deverdo observar rigorosamente as condi¢des para o trabalho nesse dia, disposto na Clausula
302 da Convencéao Coletiva de Trabalho (2022/2023).

CLAUSULA QUARTA - INCLUSAO DE REDACAO

A clausula terceira da Convencéao Coletiva de Trabalho registrada no Ministério da Economia
com o n° MR020611/2022, passara a vigorar com a inclusdo das seguintes redacdes abaixo:

PARAGRAFO OITAVO — Aos empregados montadores de méveis deverdo ser observadas as
seguintes situacoes:

a) As empresas pagardo aos empregados, que desempenham a funcdo de montador de
moveis, o valor de R$ 350,00 (trezentos e cinquenta reais) mensais em contracheque, a titulo
de Ajuda de Custo, em carater indenizatorio, para custear 0S meios necessarios de
deslocamento para a devida execucédo das fungdes laborais.

b) O previsto na alinea “a”, deste paragrafo, ndo se aplica as empresas que ja fornecem
aos seus empregados meio de transporte proprio (veiculos — carros ou moto - da prépria
empresa), ou indenizem seus empregados do deslocamento através de vale transporte; vale
combustivel, ou outra forma que venha a suprir os gastos com o deslocamento, inclusive a titulo
de indenizacéo pelo uso do veiculo do empregado.

Por trabalharem de forma externa, ndo se aplica a esses empregados o0
controle de jornada de trabalho previsto no art. 62, inciso |, da CLT.

Disposicbes Gerais

Outras Disposicdes

CLAUSULA QUINTA - MANUTENGAO DA CCT 2022/2023

Ficam ratificadas as demais clausulas na Convencao Coletiva de Trabalho — CCT 2022/2023.

GERALDA GODINHO DE SALES
Membro de Diretoria Colegiada
SINDICATO DOS EMPREGADOS NO COMERCIO DO DF



SEBASTIAO EDUARDO ABRITTA AGUIAR
Presidente
SINDICATO DO COMERCIO VAREJISTA DO DISTRITO FEDERAL

ANEXOS
ANEXO | - ATA ASSEMBLEIA DATA BASE MAIO 2022
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A autenticidade deste documento podera ser confirmada na pagina do Ministério da Economia na
Internet, no endereco http://www.mte.gov.br.
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